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Ana Muiioz

DiPUTADA DE EMPLEQ Y
DESARROLLO SOSTENIBLE
Diputacion DE GRANADA

IVl u n |C| p | OS Las diputaciones son instituciones cuya mision principal

es ser garantia de solidaridad y equilibrio territorial, mas

q ue apueStan por aln si cabe en el caso de la provincia de Granada, que

TIEIL cuenta con 174 municipios, la gran mayoria conformados
|a SOSte n I b I | Id a.d por ntcleos de menos de dos mil habitantes. En concreto

el area de Empleo y Desarrollo Sostenible tiene como reto
mejorar el desarrollo socioeconémico de la Provincia de Granada potenciando e impulsando los recursos
naturales, culturales y humanos con que cuenta nuestra tierra para conseguir de este modo una mejora del
tejido social y empresarial que permita la creacion de empleo estable.

Tenemos una provincia rica en todo tipo de recursos pero que no es ajena al grave problema de despoblam-
iento de las areas rurales que vivimos a nivel mundial. El 52% de la poblacion mundial ya vive solo en el
2% del planeta. Una situacion insostenible que genera mdltiples problemas demograficos, de movilidad, de
calidad del aire y contaminacion, abastecimiento de recursos basicos, de vivienda, etc.

Diputacion de Granada lleva a cabo proyectos de desarrollo para ayudar a frenar este grave problema. El
disefio de planes de desarrollo para la generacion de empleo es nuestro granito de arena en un contexto
mundial que ya ha tomado nota sobre esta problemdtica. A nivel mundial en la Agenda 2030 de la ONU, a
nivel europeo con la aprobacion en el parlamento de la UE de una resolucion que incorpora la despoblacion
como asunto prioritario en la agenda continental, y, en nuestro pais, con las medidas anunciadas en el Foro
Nacional de Despoblacion del Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion

La provincia de Granada aporta modestamente medidas atractivas para afrontar estos grandes retos. Una de
ellas es este programa de concertacion “Disefio de planes estratégicos para la generacion de empleo,” que
solicitaron mas de 90 municipios. Entendemos que cada municipio tiene que hacer su propia reflexion sobre
su situacion, donde analicen sus problemas y sus enormes potencialidades. Asi lo han hecho, La Calahorra,
Bacor-Olivar, Marchal, Galera, Arenas del Rey, Esclizar, Agron, Fornes, Jayena, Malaha, Santa Cruz, Ventas
Huelma, Lentegi, Chimeneas, El Valle, Pampaneira, La Taha.

Todos han elaborado una estrategia que ha ordenado las prioridades en las politicas publicas que se desar-
rollan, que aclaran las apuestas de futuro y dan orden en la asignacion de los recursos. Y sobre todo unas
estrategias y planes que no se quedan solo en el papel. Diputacion, si ellos lo requieren, también les acom-
pafara en la implementacion inicial de dichos planes de desarrollo.

Por altimo, quiero agradecer la colaboracion de todas las personas, colectivos, empresas, entidades que han
participado con esfuerzo en el disefio de este plan de desarrollo sostenible generador de empleo que hoy
tenemos entre las manos, y que alumbra un marco de posibilidades reales y viables que ayuden a hacer de
nuestros pueblos un lugar donde vivir bien.
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Todas las poblaciones, ya sean grandes urbes o pequefios nucleos de poblacién, necesitan
dotarse de su propia estrategia para poder ser competentes en su entorno. Las personas vy las
empresas se instalan en aquellos nucleos de poblacién en los que pueden realizar sus proyectos
de vida (las primeras) y ser competitivas (las segundas). En este sentido, el futuro de las
poblaciones depende de la capacidad que tengan para retener y captar a personas, ideas y
capital.

Los pueblos (que es el caso de este estudio) deben ser competentes para procurar las
infraestructuras fisicas y sociales a las personas y empresas que viven y se instalan en ellos. Esta
competencia evoluciona en competitividad una vez que otros pueblos o ciudades son capaces
de atraer mas inversion y personas en detrimento de otros territorios.

La competencia de los pueblos mas pequefios se centra en ser capaces de ofrecer un modelo de
calidad de vida determinado, un espacio diferenciado para procurar un proyecto vital, una forma
determinada de relaciones sociales y laborales, en definitiva, una alternativa a la tendencia
actual de crecimiento de las grandes Ciudades y Urbes y despoblacién de los ndcleos mas
pequefos.

Si bien, en Espafia ya viven en las ciudades mas del 80% de la poblacién, Andalucia y en
concreto Granada, tienen todavia una estructura de ciudades medidas y pequefios nucleos de
poblacidon que garantizan el asentamiento de la poblacién, el cuidado de los campos, el
mantenimiento de la produccién agricola y la configuracién de nuestra calidad de vida y
tradiciones.

Si las grandes ciudades cuentan con estrategias de desarrollo, y es facilmente identificable
cuales la tienen y cudles no la tienen por la posicion competitiva que mantienen, los pequefios
pueblos son los que mas necesiten de una estrategia. Una estrategia no solo para seguir
creciendo, sino para no desaparecer, para preservar un modelo de vida tradicional y hacerlo
compatible con los nuevos conceptos de gestién de las Smartcities. Si en el futuro las grandes
ciudades seran Smart o no seran ciudades, podriamos decir de los pequefios pueblos que o
tienen una estrategia para enfrentarse al futuro o desapareceran.

Las estrategias de desarrollo de un pequefio pueblo deben ser muy realistas y contar con las
personas que ahora mismo habitan alli, sus instituciones mas cercanas (Ayuntamiento vy
Diputacién) y las empresas (en el caso de que existan) que desean permanecer en el territorio.

No hemos contado con una representacion de las personas clave en Lentegi, sino con un
conjunto de ciudadanos/as que en un tiempo récord han podido participar de un ejercicio
colectivo de reflexion estratégica. Es decir, hemos contado con las personas que llevaran a cabo
el liderazgo de la estrategia de desarrollo de Lentegi. Personas que no tienen una dedicacion en
exclusiva para ejercer este liderazgo, pero que su nivel de compromiso han sido clave en el
pasado, lo son en el presente y, por medio de este proceso, lo seran en el futuro.

CONOMISTAS
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En Lentegi, con 322 habitantes, hay que ser conscientes de que las estrategias que se aprueben
deben ser elaboradas y consensuadas entre aquellas personas, empresas y lideres politicos que
las vayan a llevar a cabo. El éxito de esta estrategia de desarrollo local depende de que las
personas que las ejecuten las comprendan, las hagan suyas y deseen liderarlas, aun y cuando
necesiten de instituciones de mayor nivel, como la Diputacién, para acompafiarlas en todo el
proceso, definicidon, ejecucion y seguimiento.

El conjunto de estrategias locales, de cada uno de los pueblos de Granada, hara que la provincia
aumente su competencia de gestion. Conocer cémo quiere y puede evolucionar cada pueblo, en
gué pueden cooperar unos con otros, es un método de seleccion de las mejores estrategias para
gue la Diputacion colabore en la ejecucion de aquellos planes que aumenten la posicién
competitiva de la provincia en su conjunto.

En la segunda fase de esta estrategia, la ejecucidn, habrad que darla a conocer a un conjunto aun
mayor de ciudadanos, empresas, responsables administrativos y lideres politicos, para que cada
uno asuma su responsabilidad y oportunidad para hacer que Lentegi evolucione en el sentido
elegido.

S3CS
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La metodologia que hemos seguido en la elaboracion de esta estrategia la hemos adaptado a las
caracteristicas de Lentegi, que tiene una poblacion de 322 habitantes

Hemos sido flexibles en las convocatorias, la aplicacién de las estructuras y los tiempos de
ejecucion. Las fases que hemos seguido han sido:

1.- Coordinacion con los servicios de la Diputacidn.

Para determinar el alcance del proyecto y plantear un calendario de trabajo real hemos tenido
una reunidon ejecutiva con el técnico de la Diputacién de Granada que ha supervisado la
elaboracion de esta estrategia. Asi mismo hemos mantenido contacto permanente por via
digital para ir aprobando las sucesivas fases del proyecto.

2.- Contacto con el Ayuntamiento.

Tras la reunion ejecutiva con la Diputacién contactamos personalmente en el Ayuntamiento para
informar al Alcalde de la elaboracion de la estrategia, conocer cudles eran sus expectativas vy
adaptar el estudio a ellas. En este contacto acordamos crear un panel de personas destacadas a
las que entrevistar para involucrarlas en la configuracion de la futura estrategia de Lentegi.

3.- Entrevistas a personas destacadas.

Con el sistema de investigacion Delphi, se han realizado 5 entrevistas andnimas y en
profundidad de manera presencial para conocer cuales son las motivaciones de estas personas
de referencia que pueden conseguir un mayor compromiso para la accion. Personas de la
funcidn publica, mujeres, representantes vecinales, profesores, jubilados y politicos han sido los
perfiles seleccionados en Lentegi para realizar estas entrevistas y conocer diversos puntos de
vista. En mas de un persona se cumplian varios perfiles.

4.- Estudio estadistico de los datos mas relevantes.

Acudiendo a las bases de datos publicas se ha seleccionado aquellos datos de mayor
comprension y que expresan de una forma didactica cuél es la situacién actual del municipio.

5.- Elaboraciéon del documento de analisis.

Atendiendo a la informacién cualitativa suministrada en las entrevistas personales y los datos
cuantitativos se ha elaborado un documento de Diagndstico y propuestas estratégica.

ECONOMISTAS -
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6.- Propuesta de lineas estratégicas.

Al Alcalde se le ha transmitido la propuesta estratégica del equipo redactor.

7.- Redacciéon del documento de Estrategia Local.

El equipo redactor, basdandose en su experiencia en otras localidades y atendiendo a todo la
informacion generada en este proceso a elaborado un propuesta del Plan de Desarrollo Local de
Lentegi.

9.- Ronda de presentaciones.

Posteriormente a la validacion por parte de la Diputacidon de Granda y el Ayuntamiento de
Lentegi se recomienda realizar una ronda de presentaciones de la Estrategia Local para darla a
conocer y comprometer a diferentes personas, empresas y administraciones en su desarrollo.

S3CS
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3.- DATOS ESTADISTICOS CLAVE.

Fuentes estadisticas:
SIMA, Sepe, Epa, Agencia Tributaria y elaboracién propia de 3CS.

3.1. Poblacion.

. M Hombres L, [ Mujeres
Piramide de Poblacidn de Lentegi Diciembre 2018

85y mas afios
80-84
75-79
70-74
65-69
60-64
55-59
50-54
45-49
40-44
35-39
30-34
25-29
20-24
15-19
10-14
5-9
0-4

(0,1) (0,081) (0,062) (0,043) (0,024) (0,005) 0,014 0,033 0,052 0,071 0,09

322

habitantes

La visualizacion de la piramide de poblacion de Lentegi muestra una base estrecha y una cuspide
ancha, la tipica pirdmide de una poblacion envejecida.
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Edades de la Poblacion

Egifargg:ia dela Hombres Mujeres TOTAL

Espafia 41,82 44,41 43,14
Andalucia 40,1 42,4 41,3
Lentegi 47,4 49,6 48,4

Crecimiento vegetativo de Lentegi 2014-2016

Aho Municipio de Nacimientos Defunciones Crecimiento
residencia Vegetativo
2016|Lentegi 3 8 -5
2015|Lentegi 3 5 -2
2014 |Lentegi 2 4 -2

Saldo migratorio de Lentegi 2015-2017

Ano Municipio de residencia |Saldo
2015(Lentegi -15
2016(Lentegi -4
2017|Lentegi 0

La edad media de la poblacién en Lentegi es de 48,4 afios. Esta edad media es superior a la
media andaluza (41,3 afios ) y la nacional (43,14). La edad media de la poblacién femenina

(49,6 afios) es superior a la masculina (47,4).

El crecimiento vegetativo en estos tres Ultimos afios es negativo, ha sido mayor el numero de
defunciones que el de nacimientos.

Por ultimo queremos resefiar que el saldo migratorio de Lentegi en estos Ultimos tres aflos ha

sido negativo.

ECONOMISTAS s .
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3.2.- Mercado de Trabajo.

Estrategia de Desarrollo Local de Lentegi

Desempleo

Tasa de desempleo Hombres Mujeres TOTAL
Espafa 13,5% 16,4 % 14,8 %
Andalucia 19,4 % 27,1 % 22,9%
Lentegi 16,66 % 19,67 % 18,14 %
Datos Diciembre de 2018. Fuente SEPE, EPA y elaboracion propia
Contratos por tipo y Sector (Nov 2018)

TIPO DE CONTRATO SECTORES
TOTAL HOMBRES MUIJERES
CONTRATOS INIC CONVERT INIC. CONVERT AGRIC | IND | CONST | SERVICIOS
INIC. INDEF. TEMPO;RAL INDEE. INIC. INDEF TEI\:{OR INDEE. ’
8 8 7 1

La tasa de paro de Lentegi es de un 18,14%, siendo inferior al paro de la regién y superior al

nacional.

El paro femenino es tres puntos porcentuales superior al masculino.

Todos los contratos realizados en el mes de noviembre de 2018 han sido temporales y el 90% de

ellos en agricultura.

ECONOMISTAS
ONSULTORIA ESTRATESICA
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Nivel de Instruccidn en la poblacion (Valores porcentuales)

Provincia

o -
0 10 20 30

B Segundo Grado
Universitarios
40 50 60 70 80 90 100

[l Analfabetos y sin estudios
Primer Grado

Analizando el nivel de instruccién de la poblacion podemos resefiar la existencia de una mayor
tasa de poblacion analfabeta y sin estudios en el municipio con respecto a la provincia, siendo
superior la tasa de personas que poseen una instruccion de primer grado e inferior la tasa de
personas con estudios de segundo grado y universitarios.

Renta bruta media 2016

Lentegi

Andalucia

Espaina

10.164,00 €

21.392,00 €

24795 €

La renta bruta media en Lentegi es inferior a la de Andalucia y Espafia. Nuestra visita y estudio
del municipio, conocer in situ a las personas que en él habitan y como viven, nos permite

afirmar que esta diferencia no se percibe en una palpable peor calidad de vida. Creemos que
hay una red de servicios publicos, social y familiar que permite una vida digna.

ECONOMISTAS
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3.3.- Estructura Empresarial.

Estrategia de Desarrollo Local de Lentegi

Territorio Numero de empresas [Numero de empresas
2017 2016
Lentegi 18 18
Territorio |Persona |S.L. Comunidades de |Corporaciones TOTAL
fisica bienes locales

Lentegi 13 4 1 18

Empleo en empresas por tramos, 2017

Territorio TOTAL DeOa2 De3a5 De6a9 Del0al19 |(De20a49
empleados |empleados |empleados [empleados |[empleados

Lentegi 18 17|- 1

En el andlisis de la estructura empresarial de Lentegi percibimos una estabilidad en cuanto al

numero de empresas existentes.

El 72% de las empresas corresponden a auténomos.

Hemos de sefialar el pequefio tamafio de las empresas existentes en Lentegi, el 94% de las

empresas tiene 2 o menos empleados.

S¢S
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§

A continuacidén se exponen los principales elementos detectados en el proceso de investigacién
cualitativo y cuantitativo que definen la situacion actual del municipio de Lentegi.

Principales valores positivos.

Entorno Natural de Montafia cercano a la Costa
Tranquilidad, calidad de vida y microclima agradable
Disponibilidad de viviendas (alquiler-rehabilitacion)
Infraestructura de recepcidn turistica

Productos agricolas de frutas singulares

A N

Puntos criticos a mejorar.

Envejecimiento y Despoblacién

Agricultura minifundista individualista y subsidiada
Uso del agua en la Agricultura

Sin oferta comercial turistica y hostelera

Sin proyectos colectivos

S T o

Actividad social de entretenimiento

Oportunidades detectadas.

1. Poblacion extranjera
2. Apertura de la infraestructura turistica (Apartamentos, Restaurante y Piscina)
3. Construccién y comercializacién de nuevas infraestructuras de turismo activo sostenible

ECONOMISTAS Pagina 13 de 25
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§

4.1.- DAFO del Municipio.

Este analisis DAFO se incorpora al estudio, tras el andlisis de puntos criticos, como parte de la
Metodologia usual de la Diputacién de Granada en la planificacién de desarrollo econémico para
obtener informacidn estructurada y homogénea de los distintos municipios de la Provincia.

El analisis DAFO es una herramienta de estudio y analisis para conocer las caracteristicas
internas (Debilidades y Fortalezas) y la situaciéon externa (Amenazas y Oportunidades) del
territorio.

Este andlisis permite representar esquemdticamente el analisis de la situacion en la que se
encuentra el municipio de Lentegi, a fecha del estudio, y sustentar la propuesta estratégica de

futuro para el municipio.

La estructura bdsica de una Matriz de andlisis DAFO es la siguiente:

DEBILIDADES FORTALEZAS
Elementos internos y propios que impiden Elementos internos que nos dan una ventaja
nuestro desarrollo competitiva sobre el entorno
AMENAZAS OPORTUNIDADES

Situaciones externas negativas que nos influyen Factores positivos del entorno que nos ayudan
en nuestras metas.

Para construir la siguiente DAFO hemos usado como informacién de referencia:

Datos cuantitativos de este estudio.

La informacién cualitativa recogida del panel de ciudadanos y expertos entrevistados.

La experiencia y datos recogidos por el equipo de 3CS Economistas en proyectos de ciudad y
territorios en proyectos de planificacion estratégica y desarrollo econdmico.

Con la informacion procesada en el andlisis de puntos criticos y en la siguiente matriz DAFO
podemos proceder a la definicién de las lineas estratégicas que vertebraradn la Estrategia de
Desarrollo Local de Lentegi. Estas lineas han sido contrastadas y validadas en las sesiones de
trabajo realizadas en la localidad con agentes politicos, empresariales y sociales.

S¢S
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DEBILIDADES

Estrategia de Desarrollo Local de Lentegi

DAFO DE LENTEGI

FORTALEZAS

Envejecimiento y Despoblacién
Agricultura minifundista individualista y
subsidiada

Uso del agua en la Agricultura

Sin oferta comercial turistica y hostelera
Sin proyectos colectivos

Actividad social de entretenimiento

AMENAZAS

Entorno Natural de Montafia cercano a la
Costa

Tranquilidad, calidad de vida y microclima
agradable

Disponibilidad de viviendas (alquiler-
rehabilitacion)

Infraestructura de recepcion turistica
Productos agricolas de frutas singulares

OPORTUNIDADES

Restricciones sobre el nimero minimo de
alumnos para mantener el colegio
Control del sector agro por operadores

Aumento de la Demanda de turismo activo y
conexién con operadores privados interesados
en explotar los recursos de Lentegi

fordneos

Con la informacién procesada en el andlisis de puntos criticos y en la anterior matriz DAFO
podemos proceder a la definiciéon de las lineas estratégicas que vertebraradn la Estrategia de
Desarrollo Local de Lentegi.

La economia de Lentegi se basa en la demanda de trabajo que reciben sus habitantes para
trabajar en poblaciones limitrofes y en la agricultura de la localidad. Estas dos actividades se
completan, siendo en muchas ocasiones la agricultura el refugio ante descensos de demanda de
trabajadores en pueblos cercanos. Desarrollar una linea estratégica que proporcione mayor
valor afiadido a la produccion agricola percibida por los consumidores finales asegurard un
porcentaje de renta de la poblacidon e incluso la aumentara, reduciendo las necesidades de
emigracién y el envejecimiento del Pueblo.

Conectar a Lentegi con la demanda de turismo activo, los operadores privados, terminar la
construccion de las infraestructuras turisticas e implantar nuevos atractivos de aventura,
significard que Lentegi se pueda dar a conocer de forma diferenciada en el sector turistico. Para
todas estas acciones proponemos el desarrollo de una linea estratégica que identifique el

Pueblo con el Turismo Activo del Barranco.

Y por ultimo, como tercera linea estratégica, y ante la despoblacion y la soledad de las personas
mayores proponemos una linea estratégica centrada en apoyar las relaciones sociales de |os
ciudadanos y ciudadanas de Lengeti.

S3CS
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5.- OBJETIVO CENTRAL Y LINEAS ESTRATEGICAS.

OBJETIVO CENTRAL

Aprovechar el entorno natural del Barranco para crear una oferta de Turismo
Activo y comercial que proporcione mas vida en el Pueblo.

\
CALIDAD AGRICOLA
Formacién e inversion para mejorar la calidad de la produccion, el uso
eficiente del agua y la adscripcion a la marca de calidad de Granada para
mejorar la rentabilidad agricola.

\

TURISMO ACTIVO DEL BARRANCO

Constituir una oferta singular publico privada de actividades de turismo
activo sostenibles en torno al Barranco, con capacidad de acceso, de
comercializacién y atencion, con la que dar a conocer el municipio y generar
actividad social y econdémica de desarrollo. )

~

RELACIONES SOCIALES

Configurar un sistema de atencién personal en comunidad que fomente las
relaciones sociales entre diferentes generaciones y contribuyan a tener una
vida mas activa a todos.

J
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5.1.- Calidad Agricola.

Las explotaciones agricolas en Lentegi tienen un tamafio reducido, son minifundios que
permiten mantener una renta familiar. Estan especializados en frutas tropicales cuya produccion
depende del clima anual y la mayor o menor dedicacion de los propietarios a otros trabajos
profesionales.

Han existido experiencias fallidas de cooperativismo, que sin anular posibilidades futuras de
cooperativismo, si recomiendan centrar los esfuerzos en otras soluciones que si puedan mejorar
la posicion de este sector minifundista, como puede ser la simple agrupacién de empresarios en
torno a una asociacidén agricola, desde la que se puedan realizar actividades conjuntas de
formacién, innovacién y mejora de la rentabilidad.

Los productos que se cultivan en la zona, son muy apreciados en los mercados, puesto que no
se producen con facilidad en otras latitudes del Pais. Conocer las tradiciones de cultivo que
hacen posible la especializacién de esta zona, tener capacidad para trasmitirlas a la generacion
mas joven y mejorar la capacidades de produccion adaptando nuevas férmulas de cultivo no
debe ser fruto de la casualidad, sino del desarrollo de un programa de formacion que garantice
la transmision de conocimientos entre generaciones y la mejora continua. Al igual que en otros
aspectos de la vida de Lentegi, el futuro esta en la conexién de los jévenes con su pueblo, en
este caso con su agricultura.

El Agua, fuente de vida, riqueza y referente de toda la historia andaluza, de su uso ha dependido
la trayectoria de todas las civilizaciones que han pasado por la Region. Es preciso mejorar los
regadios instalando las Ultimas novedades tecnoldgicas que garantizan la sostenibilidad del
sistema. Adecuar las canalizaciones para que las plantaciones sean mas rentables, incorporar
nuevas variedades agricolas con las que aprovechar los recursos hidricos, y aplicar una filosofia
de gestidon de agua mas responsable, haran que la productividad de la agricultura de Lentegi
mejore.

Podriamos decir que, al igual que en la totalidad del territorio Andaluz, la produccién agricola de
Lentegi es excelente. Sin embargo, la comercializacién esta dirigida desde fuera del sub sector
productivo. Sin tratar de sustituir formulas de organizacién comercial que funcionan
excelentemente, hay que evolucionar hacia una mayor integracion en las estructuras de venta,
diferenciar el producto por calidad, calidad que sea percibida, al menos por el mercado mas
cercano, y no solo por precio. En este sentido la adscripcién al programa de la Diputacién de
Granada “SABOR GRANADA” es un paso muy importante para iniciar el camino de la
identificacidn en el mercado regional.
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5.2.- Turismo activo del barranco.

Las ciudades y los pueblos se identifican por alguna de sus singularidades, bien porque desde el
territorio se ha realizado un ejercicio de definicién coherente que ha sido aceptado con cierto
consenso desde el exterior, o por el contrario ha sido desde el exterior el que se ha impuesto
una definicion por medio de los comentarios generalizados de sus visitantes.

Lentegi no es un pueblo que actualmente tenga una gran afluencia de visitantes, no es un
destino turistico que tenga un importe reclamo de oferta comercial, hotelera o de restauracion.
Sin embargo su configuracion fisica, la cercania con grandes nucleos de poblacion, la ubicacién
fisica en su territorio de importantisimos recursos naturales para practicar deportes de aventura
y senderismo hacen que las expectativas de desarrollo turistico sean reales.

La existencia de un Barranco, arroyos, pozas, senderos, etc, si estd atrayendo a visitantes de fin
de semana que acceden a estos lugares. Son actividades de bajo impacto, sostenibles desde un
punto de vista medioambiental, econdmico y social.

Lentegi pude ser conocido y reconocido por su “Barranco”, a nivel provincial, regional o incluso

nacional. Es un lugar agradable que requiere de pequefias adaptaciones para configurarse con
un destino turistico de aventura, de facil acceso.

En el Pueblo ya existe una infraestructura municipal para acoger a los viajeros, hospedaje y
restauracion que, junto con la piscina municipal, configura una oferta completa. Ponerla en uso,
colaborar con la iniciativa privada en su explotacion sera el primer paso que haya que dar para
poder atender a los visitantes.

En cuanto a las actividades a realizar en el barranco y los senderos, se necesita del liderazgo del
Ayuntamiento para realizar las inversiones necesarias de adecuacion a las nuevas actividades de
tirolina, sefializacion, organizacidon de rutas, actividades, etc. La cooperacion publico privada con
el sector del turismo de aventura, junto con la explotacion de la oferta hotelera y de hosteleria,
es la principal recomendacién de esta estrategia de desarrollo para la generacion de empleo en
la zona.

Acometer la inversidn publico-privada para la instalacién de esta nueva actividad en el Barranco,
elegir un agil sistema de gestion, realizar un programa de difusion, comercializacion y conexion
con los targets especificos de aventura, utilizar los canales de difusion y promocion de la
Diputacién de Granada, hard que el Barranco de Lentegi sea el elemento identificador, de
atraccidon y generacion de actividad social y empresarial que dote de mayor identidad a esta
poblacion.

Como complemento indispensable, en el que los ciudadanos y ciudadanas de Lentegi pueden
colaborar, es la constitucién de una red de alojamientos turisticos en las casas que no tienen
ocupadas. Una correcta formacion en atencion al publico, un programa de adecuaciéon de estas
viviendas, sin duda, favorecera la conexion con nuevos publicos, nuevos visitantes, que den mas
vida al Pueblo y a sus habitantes.
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5.3.- Relaciones Sociales.

Un municipio pequefio, pocos habitantes censados, ain menos viviendo, una poblacion muy
envejecida con una pirdmide de poblacion totalmente invertida, se traduce en que la soledad es
un reto al que se tienen que enfrentar muchas de las personas que viven en Lentegi.

En el otro lado de la balanza, se encuentra la seguridad ciudadana, la cobertura de los servicios
publicos, la bondad de vivir en un pueblo donde todos se conocen y en el que la calidad de vida
tiene como componente principal disfrutar de la tranquilidad y del entorno.

Sin embargo, la soledad que se experimenta en muchas ciudades, ya sean grandes o pequefias,
es un rasgo cada vez mas comun entre las personas mayores, que quizas en las poblaciones mas
pequefias puedan tener mejores soluciones.

Las relaciones sociales son espontdneas y también provocadas. Una amplia actividad ludica
provocada por la administracidon procura mayor nimero de relaciones. La voragine laboral de
esta nueva era econdmico social del siglo XXI, de incertidumbre e inseguridad, la digitalizacién
de nuestras relaciones y sobre todo la de los mas pequefios, hacen que el contacto humano,
incluso en poblaciones pequefias, vaya siendo sustituido por otras férmulas de contacto que
acrecentar la soledad si no estan bien dirigidas o complementadas.

En esta linea estratégica proponemos tener un plan de accién que fomente las relaciones
sociales, especialmente entre generaciones. Los mayores tienen mucho que ensefiar,
tradiciones, costumbres, valores, puntos de vista, etc, y los mayores también tienen mucho que
aprender para comprender cuales son los nuevos paradigmas de la poblacion mads joven y no
desconectarse de ellos.

Celebrar un dia dedicado a cada generacidn, acciones continuas de contacto, apoyo en la Red
Guadalinfo para realizar actividades conjuntas, significard valorar cada uno de los conceptos
vitales de cada edad.

Asi mismo, el contacto, entre personas de la misma edad, a través de asociaciones, con las que
poner en marcha proyectos de actividades es activar a estos grupos de edad, fomentar sus
relaciones y su corresponsabilidad con el devenir del Pueblo.

Un programa de actividades anuales, donde los ciudadanos sean los protagonistas no solo del
disfrute de las actividades, sino de su programacion y realizacion, dotard a Lentegi de una mayor
cohesidn social entre personas de diferentes edades.
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6.- MAPA ESTRATEGICO.

Linea 1. Calidad Agricola

Objetivos Estratégicos y Acciones
1.1 Formacion a los agricultores

1.1.1 Mejora de capacidades
1.1.2 Enseiiar a los jovenes

1.2 Innovacién y mejoras agricolas

1.2.1 Mejora de nuestro regadio y gestion del agua
1.2.2 Captacién de ayudas e inversiones publico/privados
1.2.3 Incorporacion de nuevas variedades agricolas

1.3 Mejorar la rentabilidad

1.3.1 Asociarse para vender
1.3.2 Incorporarse a la marca Sabor Granada

Linea 2. Turismo activo de El Barranco

Objetivos Estratégicos y Acciones

2.1 Crear un producto turistico diferenciado

2.1.1 Fibra optica
2.1.2 El Barranco como seiia de identidad

2.2 Mejorar las Comunicaciones
2.2.1 Mejorar las carreteras de conexion con los pueblos cercanos
2.3 Cooperacion publico privada

2.3.1 Establecer un marco de cooperacion publico privada
2.3.2 Publicitar los recursos disponibles

2.3.3 Favorecer la iniciativa empresarial local

2.3.4 Ampliar la red de alojamientos para turistas

2.4 Formar al Empresario

2.4.1 Actualizacion digital para atencidn y difusion
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Linea 3. Relaciones Sociales

Objetivos Estratégicos y Acciones
3.1 Fomentar las relaciones intergeneracionales

3.1.1 Dia dedicado a cada grupo de edad: nifios, jovenes y mayores
3.1.2 Red de informacién ciudadana
3.1.3 Acciones de Guadalinfo conjuntas para diversos tramos de edad

3.2 Mejorar nuestras asociaciones

3.2.1 Formacion en gestidn de asociaciones
3.2.2 Habilitar espacios para las asociaciones

3.3 Sociedad activa
3.3.1 Programa de actividades culturales
3.3.2 Actividades para jovenes de la zona

3.3.3 Programa contra la soledad de las personas mayores
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7.- MODELO DE EJECUCION.

Para ejecutar la Estrategia de Desarrollo Local de Lentegi proponemos un sistema de ejecucion y
actualizacion anual que le permita realizar sus acciones, evaluar sus resultados, detectar qué
acciones necesitan ser modificadas o incorporar nuevas acciones si fuese necesario.

Entendemos que en el periodo de ejecucion de esta Estrategia (5 afios) pueden existir cambios
en el entorno, en las instituciones con que se relaciona el municipio de Lentegi y en la propia
corporacién municipal.

Proponemos un sistema agil, ordenado, econémico de ejecucién y actualizacion de la Estrategia
de Desarrollo Local de Lentegi. Procedemos a su descripcion:

1. Creacion de Grupo de Trabajo y Seguimiento de la Estrategia de Desarrollo Local, con la
presencia de la Diputacién Provincial de Granada y dirigido por la Alcaldia.

2. Asignacion de acciones a personas y colectivos por parte del Grupo de Trabajo, seguimiento
mensual

3. Reuniodn trimestral de evaluacidon del Grupo de Trabajo. En esta reunién se evalla lo que se
ha hecho, lo que no se estd haciendo y por qué, si es necesario redisefiar acciones y si hay
gue incorporar acciones nuevas.

4. Emisién de un informe trimestral de seguimiento, con las conclusiones e ideas de la reunién
realizado por el Grupo de Trabajo, y comunicacién a la poblacién.

5. Reunidn anual y exposicién de los resultados del ejercicio al Grupo de Trabajo y colectivos
ciudadanos, empresariales y culturales.

6. Creacién de la Memoria Anual de Seguimiento y Actualizacién de la Estrategia de Desarrollo
Local de Chimeneas. Envio a la Diputacion Provincial de Granada

1 N\ (2 N\ (3 )

. .. Reunidn
Grupo de Asignacion L
) . Seguimiento
Trabajo acciones .
Trimestral

\_ J L J L J
(4 \fS \fG )

Memoria Anual

Reunién anual Estrategia
Desarrollo Local

- J J L w,

Informe
trimestral

o IST -
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Para cada linea estratégica, el equipo redactor, ha propuesto un conjunto de aciones
coordinadas, donde se establecen los plazos de ejecucidn y los pasos que hay que dar, de forma
ordenada, para acometer una mejor ejecucion.

Es imprescindible constituir un grupo de trabajo que se comprometa en la ejecucion de esta
estrategia de desarrollo local. De su configuracién dependera el grado de resultado de esta
estrategia. Por ello, para la redaccion de este estudio se ha tenido en cuenta la opinidn, deseos y
expectativas de un amplio conjunto de ciudadanos y ciudadanas que pudiesen liderar
posteriormente las acciones del plan. Hay que aumentar el nimero de personas que conozcan
esta iniciativa de planificacion para la accién y contar con ellas. De esta forma, la transformacién
del municipio no dependerd en exclusiva de una pequefia institucién y si de un conjunto de
actores que la hagan posible.

Siguiendo la estructura de las acciones, serd preciso establecer unos estados de la naturaleza
respecto a la ejecucion que permitan determinar qué esfuerzos hay que continuar depositando
en cada accion:

1. INICIada. eeeceerreenseeinreinneeieeinneeineeenneecneeenneeeeneeennecnseennnenee Si, No.

2. % de EJeCUCION. sieeeeneeniencanienienieiinciciscssisneneee 25%, 50%, 75%, 100%
3. Nivel de impPacto. cceeerseecnreeneecneeeneeeneeenneeeneeerneesneeennens A B,C,

4. Propuesta de SUPreSioN. weecccecceeeceeeeenensseceisneeeseenesnsane Si, No.

5. Propuesta de redefinicion. ...ccceeecececnrieeeernenieseecneennes Si, No.

Dentro del impulso que la Diputacion de Granada ha dado a las labores de planificacidon
estratégica de su municipios, desde el equipo redactor, se recomienda que las lineas estrategias
gue estan relacionadas con el Turismo Activo, de los municipios de Lentegi y El Valle, se coordine
por su grado de coincidencia y las capacidades de obtener sinergias de conexion con turistas y
oferta de servicios complementarios.

Asi mismo, las lineas de contenido agricola tienen coincidencias en las que un intercambio de
experiencias entre estos dos municipios aportaria gran impulso a los procesos de
transformacién, independientemente del grado de situacion de cada cultivo.

S3CS
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A continuacion se exponen las Acciones Estratégicas clasificadas en cada Linea y objetivo en
formato de fichas de trabajo. Contienen detalle explicativo de facil comprensién:

Nomenclatura de la accion.
Cédigo de seguimiento.
Nivel de prioridad.
Descripcién de la accién.
Actividades a desarrollar.
Indicadores de evaluacion.
Financiacion.

Plazo de Ejecucion.
Entidades Implicadas.

O 0Nk W

Estan preparadas para que el control de su ejecucién sea agil y comprensible, asi como su
posterior evolucién y redefinicién. La paginacién corresponde directamente con su cédigo de
Accion para un mejor acceso a cada ficha.

En primer lugar exponemos un resumen de todas las medidas con indicacién de su prevision de
ejecucién temporal que permita la asignacion de recursos en el momento de planificar su
desarrollo.
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Indice de Acciones Estrategia de Desarrollo Local Lentegi

Linea Estratégica Cod Accidn Estratégica Prioridad Prevision de ejecucion en aios
1 2 3 4 5
Calidad Agricola 1.1.1 Mejora de Capacidades A
1.1.2 Ensefiar alos jovenes B S r ------------------------------- 1 ----------------- S
1.2.1 Mejora de nuestro regadio y gestién del agua B A L ------------------------------- ----------------- A
1.2.2 Captacién de ayudas e inversiones publico/privados C S r ------------------------------- ﬂ ----------------- -
1.2.3 Incorporacion de nuevas variedades agricolas C A L ------------------------------- J ----------------- P
1.3.1 Asociarse para vender A S I 0 ----------------------------------
1.3.2 Incorporarse ala marca Sabor Granada B P A [ A
Turismo activo de 2.1.1 Fibra optica A
El Barranco 2.1.2  El Barranco como sefia de identidad AL ---------------------------------
221 Mejorar las carreteras de conexidon con los pueblos cercanos B S S ﬁ ----------------- o
2.3.1 Establecer un marco de cooperacion publico privada A T B J ----------------- T
2.3.2 Publicitar los recursos disponibles B S . S ----------------- S
2.3.3 Favorecer la iniciativa empresarial local B e A J ----------------- o
234 Ampliar la red de alojamientos para turistas C N S ﬂ ----------------- -
2.4.1 Actualizacion digital para atencion y difusion C A B [ P
Relaciones Sociales 3.1.1 Diadedicado a cada grupo de edad: nifios, jévenes y mayores A
312 Reddeinformacion ciudadana B h ----------------------------------
3.1.3 Acciones de Guadalinfo conjuntas para diversos tramos de edad C . A 1 ----------------- I
3.2.1 Formacion en gestion de asociaciones A L‘ ----------------------------------
3.2.2  Habilitar espacios para las asociaciones B S T 1 ----------------- A
3.3.1 Programa de actividades culturales C o A ----------------- A
3.3.2 Actividades para jovenes de la zona B . I 1 ----------------- I
3.3.3 Programa contra la soledad de las personas mayores AL o
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Calidad Agricola

Accion Estratégica Cédigo 1.1.1 Prioridad A

Mejora de capacidades

Descripcion de la Accidn

Poner a disposicion de nuestros agricultores conocimiento e informacidn para mejorar su
capacitacion y el rendimiento de su explotacién.

Actividades a desarrollar

A) Disefiar un itinerario formativo B) Establecer alianzas con entidades formativas e investigadoras C)
Realizacidn de sesiones formativas de 45 minutos D) Creacion de un repositorio de documentacion

Indicadores de Evaluacion

1 NUmero de cdpsulas impartidas

2 Satisfaccién del usuario/a

Financiacion

Diputacion Provincial de Granada, Grupo de Desarrollo Rural, Ayuntamiento de Lentegi, Junta de
Andalucia

Plazo Previsible de Ejecucion

1 afio

Entidades Implicadas

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, Andalucia Emprende, Grupo de
Desarrollo Rural, UGR, IFAPA
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Accion Estratégica Cédigo 1.1.2 Prioridad

Ensefar a los jovenes

Descripcion de la Accidn

Para asegurar el relevo generacional y abrir las posibilidades de futuro de esta generacién creemos
importante fomentar el conocimiento de la agricultura y que entiendan el oficio y su importancia
para la naturaleza

Actividades a desarrollar

A) Disefio de talleres y visitas guiadas B) Desayuno agricola con aceite y productos del campo C)
Creacidn de un huerto urbano

Indicadores de Evaluacion

1 Creacidn del huerto urbano

2 Numero de nifios que pasan por las actividades

Financiacion

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi

Plazo Previsible de Ejecucion

3 afos

Entidades Implicadas

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, Grupo de Desarrollo Rural, agricultores
de Lentegi

Calidad Agricola

B
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi

Accion Estratégica Cédigo 1.2.1 Prioridad

Mejora de nuestro regadio y gestion del agua

Descripcion de la Accidn

Aumentar la extensién de las canalizaciones para riego en nuestro municipio, reparar y mantener las
existentes. Mejorar nuestra gestién y cuidado del agua.

Actividades a desarrollar

A) Delimitacion de las nuevas zonas susceptibles de regadio. B) Calendario de prioridades. C)
Comprobacién de la existencia de recursos hidricos suficientes. D) Charlas de sensibilizacion y
transmision de técnicas

Indicadores de Evaluacion

1 Metros de canalizaciones afiadidos
2 Numero de personas formadas

Financiacion

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, Junta de Andalucia

Plazo Previsible de Ejecucién

5 afos

Entidades Implicadas

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, Grupo de Desarrollo Rural, agricultores
de Lentegi, Junta de Andalucia

Calidad Agricola

B
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Calidad Agricola

Accion Estratégica Cédigo 1.2.2 Prioridad C

Captacion de ayudas e inversiones publico privadas

Descripcion de la Accidn

Realizar acciones que permitan atraer inversiones a Lentegi para su agricultura, casco urbano y otros
espacios

Actividades a desarrollar

A) Determinacion de las posibilidades de inversidn existentes y crear un documento para inversores
B) Seleccidn de herramientas de comunicacién como redes sociales C) Establecer mecanismo de
envio seleccién de inversores privados D) Presentacion de proyectos a las administraciones publicas

Indicadores de Evaluacion

1 Documento de necesidades de inversion

2 Cantidad de euros captados

Financiacion

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacion Provincial de Granada, Junta de Andalucia

Plazo Previsible de Ejecucion

5 anos

Entidades Implicadas

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacion Provincial de Granada, Junta de Andalucia
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Accion Estratégica Cédigo 1.2.3 Prioridad C

Incorporaciéon de nuevas variedades agricolas

Descripcion de la Accidn

Existe la posibilidad de realizar cambios en nuestra produccion agricola basandonos en el
conocimiento y la especializacién inteligente del territorio. Estos cambios mejoraran nuestra
competitividad y las rentas percibidas.

Actividades a desarrollar

A) Realizar estudios técnicos para la viabilidad del cambio de producciones B) Crear viveros de las
nuevas plantas C) Incorporar nuevos cultivos mas productivos y demandados

Indicadores de Evaluacion

1 Numero de nuevos cultivos introducidos
2 Porcentaje del aumento de los ingresos de las explotaciones agricolas

Financiacion

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, agricultores y ganaderos de Lentegi,
Junta de Andalucia

Plazo Previsible de Ejecucion

3 anos

Entidades Implicadas

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, Grupo de Desarrollo Rural, agricultores
de Lentegi, Junta de Andalucia, Universidad de Granada
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Calidad Agricola

Accion Estratégica Cédigo 1.3.1 Prioridad A

Asociarse para vender

Descripcion de la Accidn

Es necesario informar y formar a nuestros agricultores sobre la importancia de la comercializacion
de los productos agricolas para generar un mayor valor y mejorar los ingresos que se perciben.
organizarse y asociarse es un modo inteligente y eficaz de conseguirlo

Actividades a desarrollar

A) Crear base de datos de nuestros agricultores y profesionales del sector primario B) Charlas de
sensibilizacidn sobre: funcionamiento de los mercados agricolas, técnicas de negociacion, busqueda
de clientes, como asociarse para cooperar. C) Puesta en marcha de acuerdos para comercializar
conjuntamente.

Indicadores de Evaluacion

1 Ndmero de agricultores/as formados
2 Valor econdmico de los productos comercializados

Financiacion

Diputacion Provincial de Granada, Grupo de Desarrollo Rural, Ayuntamiento de Lentegi y Junta de
Andalucia

Plazo Previsible de Ejecucion

2 afios

Entidades Implicadas

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, Andalucia Emprende, Grupo de
Desarrollo Rural
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Calidad Agricola

Accion Estratégica Cédigo 1.3.2 Prioridad B

Incorporarse a la marca Sabor Granada

Descripcion de la Accidn

Realizar las gestiones pertinentes para situar a Lentegi, sus empresas y productos bajo el paraguas
de “Sabor Granada”. Sabor Granada es la marca distintiva de los productos agroalimentarios de la
provincia de Granada, promovido por la Diputacién Provincial de Granada

Actividades a desarrollar

A) Reunidn de coordinacion con la Diputacién De Granada B) Analisis de productos y empresas a
incorporar. C) Incorporacion a Sabor Granada

Indicadores de Evaluacion

1 NUumero de empresas incorporadas
2 Numero de productos comercializados

Financiacion

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, empresarias, agricultores y ganaderos
de Lentegi

Plazo Previsible de Ejecucion

1 afio

Entidades Implicadas

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, empresarias, agricultores y ganaderos
de Lentegi
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Turismo activo de El Barranco

Accion Estratégica Cédigo 2.1.1 Prioridad A

Fibra dptica

Descripcion de la Accidn

Facilitar la instalacién de fibra dptica en el municipio de Lentegi, como servicio bdsico para empresas
y particulares que quieran residir o visitar nuestro pueblo

Actividades a desarrollar

A) Contactar con la empresa instaladora/suministradora B) Delimitar sus necesidades para proceder
a la instalacién y colaborar en lo posible

Indicadores de Evaluacion

1 Instalacion de la fibra dptica

Financiacion

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, Empresa instaladora

Plazo Previsible de Ejecucién

2 afos

Entidades Implicadas

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, Empresa instaladora
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Turismo activo de El Barranco

Accion Estratégica Codigo 2.1.2 Prioridad A

El Barranco como seiia de identidad: productos turisticos diferenciados

Descripcion de la Accidn

Generar una serie de productos turisticos en nuestro municipio que nos posicione en el mercado
turistico regional y nacional aprovechando El barranco como elemento representativo.

Actividades a desarrollar

A) Puesta en valor de las potencialidades: alojamiento, tirolina, restauracidn, rutas turisticas... B)
Buscar empresas o promotores para la cogestion de recursos C) Plan Turistico y de comunicacion de
Lentegi.

Indicadores de Evaluacion

1 Puesta en marcha de negocios turisticos
2 Numero de visitantes

Financiacion

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacion Provincial de Granada, Junta de Andalucia

Plazo Previsible de Ejecucién

3 afos

Entidades Implicadas

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacion Provincial de Granada, Junta de Andalucia
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Turismo activo de El Barranco

Accion Estratégica Cédigo 2.2.1 Prioridad B

Mejorar las carreteras de conexidn con los pueblos cercanos

Descripcion de la Accidn

Existe la necesidad de mejorar la comunicacion por carretera de Lentegi con los pueblos de los
alrededores para facilitar el flujo de personas y mercancias.

Actividades a desarrollar

A) Delimitacion de actuaciones prioritarias. B) Reuniones con las entidades competentes para cada
via y establecer un calendario. C) Ejecucién de las obras.

Indicadores de Evaluacion

1 Km de carretera rehabilitados

Financiacion

Diputacion Provincial de Granada, Junta de Andalucia

Plazo Previsible de Ejecucion

3 anos

Entidades Implicadas

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacién Provincial de Granada, Junta de Andalucia
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Turismo activo de El Barranco

Accion Estratégica Cédigo 2.3.1 Prioridad A

Establecer un marco de cooperacidn publico privada

Descripcion de la Accidn

Debido al tamario y recursos de Lentegi y su Ayuntamiento es imprescindible llegar a acuerdos con
entidades publicas y privadas que nos permitan generar un desarrollo econémico y social en nuestro
municipio aprovechando de forma sostenible y equitativa nuestros recursos.

Actividades a desarrollar

A) Crear catdlogo de oportunidades empresariales: apartamentos, restaurante, tirolina, rutas
turisticas... B) Generar un acuerdo marco de colaboracién entre entidades. C) Difundir las
oportunidades y los requerimientos para actuar en Lentegi.

Indicadores de Evaluacion

1 Numero de empresas que realizan actividades en cooperacién con el Ayuntamiento

Financiacion

Ayuntamiento de Lentegi, Junta de Andalucia, Diputacidn Provincial, Grupo de Desarrollo Rural,
empresas privadas

Plazo Previsible de Ejecucion

2 afios

Entidades Implicadas

Ayuntamiento de Lentegi, Junta de Andalucia, Diputacion Provincial, Grupo de Desarrollo Rural,
empresas privadas
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Turismo activo de El Barranco

Accion Estratégica Codigo 2.3.2 Prioridad B

Publicitar los recursos disponibles

Descripcion de la Accidn

No se puede vender aquello que no conoce tu publico. Hay que dar a conocer Lentegi a nivel global

y las posibilidades de realizar actividades turisticas, destacando aquellas relacionadas con la
naturaleza

Actividades a desarrollar

A) Generar un Plan de Promocién Turistica B) Aumentar la presencia de Lentegi en ferias como
FITUR C) Generar contenidos en formato audiovisual para su exposicion en TV, Youtube y RRSS D)
Usar El Barranco como elemento de distincidn en las actividades turisticas . E) Crear paquetes
turisticos relacionados con la naturaleza, el senderismo y la escalada

Indicadores de Evaluacion

1 NUumero de impactos en RRSS
2 Numero de turistas que visitan Lentegi

Financiacion

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacion Provincial de Granada, empresarios turisticos de Lentegi

Plazo Previsible de Ejecucion

2 afios

Entidades Implicadas

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacidn Provincial de Granada, empresarios turisticos de Lentegiy la
provincia
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Turismo activo de El Barranco

Accion Estratégica Cédigo 2.3.3 Prioridad B

Favorecer la iniciativa empresarial local

Descripcion de la Accidn

Lentegi ha de ser un municipio en el que sus vecinos y personas de los alrededores puedan ubicar
sus actividades profesionales y empresariales para crear riqueza y empleo.

Actividades a desarrollar

A) Crear un inventario a disposicidn publica con suelo y locales disponibles para actividad
empresarial B) Revisar ordenanzas municipales para agilizar licencias y tramites de apertura C)
Jornadas sobre emprendimiento. D) Establecer mecanismos agiles de cooperacién con entidades
dedicadas al emprendimiento.

Indicadores de Evaluacion

1 Creacidén de inventario de espacios para emprendimiento
2 Numero de nuevas empresas creadas en Lentegi

Financiacion

Diputacion Provincial de Granada, Grupo de Desarrollo Rural, Ayuntamiento de Lentegi y Junta de
Andalucia

Plazo Previsible de Ejecucién

5 afos

Entidades Implicadas

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, Andalucia Emprende, Grupo de
Desarrollo Rural
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Turismo activo de El Barranco

Accion Estratégica Codigo 2.3.4 Prioridad C

Ampliar la red de alojamientos para turistas

Descripcion de la Accidn

Lentegi necesita de una cierta capacidad de alojamiento para poder atender a los turistas y
visitantes, existen locales y edificios disponibles para empresas que quieran explotarlos para una
actividad turistica sostenible.

Actividades a desarrollar

A) Crear un inventario a disposicion publica con suelo y locales disponibles para actividad
empresarial turistica B) Revisar ordenanzas municipales para agilizar licencias y tramites de apertura
C) Contactar con empresas granadinas y andaluzas.

Indicadores de Evaluacion

1 Creacidn de inventario de edificios y casas disponibles
2 Numero de empresas turisticas que se instalan en Lentegi

Financiacion

Diputacion Provincial de Granada, Grupo de Desarrollo Rural, Ayuntamiento de Lentegi y Junta de
Andalucia

Plazo Previsible de Ejecucion

5 anos

Entidades Implicadas

Diputacion Provincial de Granada, Grupo de Desarrollo Rural, Ayuntamiento de Lentegi y Junta de
Andalucia, empresas turisticas
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Turismo activo de El Barranco

Accion Estratégica Cédigo 2.4.1 Prioridad C

Actualizacion digital para atencidn y difusion

Descripcion de la Accidn

Mejorar las capacidades de los empresarios de Lentegi para competir en un mundo globalizado y en
la sociedad digital. Formar en nuevas tecnologias y redes sociales, asi como en atencidn al publico

Actividades a desarrollar

A) Delimitar las necesidades formativas, B) Buscar entidades formadoras de calidad y prestigio C)
ejecutar y evaluar la formacién

Indicadores de Evaluacion

1 NUmero de empresarios formados.

Financiacion

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, Junta de Andalucia

Plazo Previsible de Ejecucién

2 afos

Entidades Implicadas

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, CADE Almufiécar, CAmara de Comercio
de Granada
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Relaciones Sociales

Accion Estratégica Cédigo 3.1.1 Prioridad A

Dia dedicado a cada grupo de edad: nifios, jovenes y mayores

Descripcion de la Accidn

Organizar un dia festivo y de convivencia dedicado a cada grupo de edad del municipio. Asi
pretendemos aumentar la oferta de ocio y generar espacios de convivencia entre generaciones

Actividades a desarrollar

A) Disefio de las actividades a realizar B) Coordinacidn con asociaciones y vecinos, busqueda de
patrocinadores C) Calendarizacion D) Ejecucidn E) Evaluacion y mejora

Indicadores de Evaluacion

1 NUmero de participantes
2 Satisfaccién de los participantes

Financiacion

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacién Provincial de Granada, empresarios/as de Lentegi

Plazo Previsible de Ejecucién

5 afos

Entidades Implicadas

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, asociaciones y colectivos de Lentegi
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Relaciones Sociales

Accion Estratégica Cédigo 3.1.2 Prioridad B

Red de informacion ciudadana

Descripcion de la Accidn

Creacion de una red de comunicacion e informacion que permita que los vecinos tengan la
informacién relevante e importante de lo que acontece en su municipio.

Actividades a desarrollar

A) Determinacién de la informacidn clave B) Seleccidén de herramientas de comunicacién como redes
sociales privadas C) Establecer mecanismo de envio y capacidad de retroalimentacién del mismo

Indicadores de Evaluacion

1 Establecimiento de la Red

2 Personas adscritas a la Red

Financiacion

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacidon Provincial de Granada

Plazo Previsible de Ejecucién

5 afos

Entidades Implicadas

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacidon Provincial de Granada, vecinos de Lentegi
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Relaciones Sociales

Accion Estratégica Cédigo 3.1.3 Prioridad C

Acciones de Guadalinfo conjuntas para diversos tramos de edad

Descripcion de la Accidn

El Centro Guadalinfo puede establecer un calendario de acciones conjuntas entre habitantes de
Lentegi de diferentes edades para fomentar las relaciones intergeneracionales e interpersonales.

Actividades a desarrollar

A) Reunién de preparacién Ayuntamiento y Guadalinfo B) Disefio de las acciones y calendarizacién C)
Ejecucion y evaluacion

Indicadores de Evaluacion

1 Numero de acciones realizadas
2 Numero de participantes
3 Satisfaccion de los participantes

Financiacion

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacion Provincial de Granada, Consorcio Fernando de los Rios

Plazo Previsible de Ejecucion

5 anos

Entidades Implicadas

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacién Provincial de Granada, Consorcio Fernando de los Rios, vecinos
de Lentegi
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Relaciones Sociales

Accion Estratégica Cédigo 3.2.1 Prioridad A

Formacion en gestion de asociaciones

Descripcion de la Accidn

Mejorar la capacidad técnica y de gestion de las asociaciones del municipio de Lentegi para que
puedan mejorar sus capacidades de prestacion de servicios, organizacién, captacion de asociados y
captacion de recursos econémicos.

Actividades a desarrollar

A) Encuesta previa a asociaciones sobre sus necesidades. B) Contratacidn de entidad formadora en
funcion de las necesidades C) Ejecucién de la formacién y evaluacion

Indicadores de Evaluacion

1 Numero de asociaciones que han participado
2 Numero de participantes
3 Satisfaccidn de los participantes

Financiacion

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacion Provincial de Granada

Plazo Previsible de Ejecucion

2 afos

Entidades Implicadas

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacion Provincial de Granada, asociaciones de Lentegi, entidades de
formacion.
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Relaciones Sociales

Accion Estratégica Codigo 3.2.2 Prioridad B

Habilitar espacios para las asociaciones

Descripcion de la Accidn

Poner a disposicion de las asociaciones los espacios necesarios para el desarrollo de sus actividades
en condiciones dignas

Actividades a desarrollar

A) Reunidn de preparacion Ayuntamiento y asociaciones para determinar necesidades B) Inventario
de necesidades y de recursos disponibles C) Reforma y adecuacién D) Puesta en disposicién E)
Apertura

Indicadores de Evaluacion

1 Numero de espacios puestos a disposicion de las asociaciones

Financiacion

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacidn Provincial de Granada

Plazo Previsible de Ejecucion

5 anos

Entidades Implicadas

Ayuntamiento de Lentegi, Diputacion Provincial de Granada, asociaciones y colectivos de Lentegi
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi

Relaciones Sociales

Accion Estratégica Cédigo 3.3.1 Prioridad C

Programa de actividades culturales

Descripcion de la Accidn

Crear un programa de actividades culturales diverso y de calidad para los habitantes de Lentegiy
vecinos de los pueblos cercanos

Actividades a desarrollar

A) Encuesta para determinar qué actividades culturales serian deseadas B) Busqueda de

proveedores C) Convenios con entidades culturales para que puedan representar sus actividades.

Escuelas de teatro, danza, musica...

Indicadores de Evaluacion

1 Numero de actividades realizadas
2 Numero de personas asistentes y satisfaccion de las mismas

Financiacion

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi.

Plazo Previsible de Ejecucion

5 anos

Entidades Implicadas

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, entidades culturales de la provincia de

Granada
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Relaciones Sociales

Accion Estratégica Cédigo 3.3.2 Prioridad B

Actividades para jovenes de la zona

Descripcion de la Accidn

Crear uno o varios espacios para jovenes y disefiar con ellos un conjunto de actividades culturales,
deportivas y sociales

Actividades a desarrollar

A) Estudiar con las asociaciones juveniles y colectivos sus necesidades de espacio y demandas de
ocio, deporte y cultura. B) Habilitar el espacio. C) Establecer normas de uso D) Apertura y uso por
los jévenes E) Disefio y ejecucién de las actividades

Indicadores de Evaluacion

1 Numero de asistentes a las actividades

2 Nivel de satisfaccion de los usuarios

Financiacion

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi

Plazo Previsible de Ejecucion

5 afos

Entidades Implicadas

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, colectivos juveniles
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Estrategia de Desarrollo Local Lentegi Relaciones Sociales

Accion Estratégica Cédigo 3.3.3 Prioridad A

Programa contra la soledad de las personas mayores

Descripcion de la Accidn

Proponemos la realizacion de una serie de actividades para combatir el fendmeno de la soledad y el
aislamiento entre los mayores. Creemos que lo mejor hacer acciones que impliquen actividad y
colaboracién intergeneracional

Actividades a desarrollar

A) Talleres de cocina para los nietos/as impartido por abuelos y abuelas B) Reuniones para ensefiar
juegos y tradiciones C) Taller de costura para chic@s D) Adopta un abuelo, programa de visitas y
convivencia para abuelos que viven solos. Visitar y acompafiar unas horas a la semana.

Indicadores de Evaluacion

1 Numero de actividades realizadas
2 satisfaccion y felicidad de nuestros mayores

Financiacion

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi

Plazo Previsible de Ejecucion

5 anos

Entidades Implicadas

Diputacion Provincial de Granada, Ayuntamiento de Lentegi, vecinos y vecinas de Lentegi
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